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Der Arbeitgeber möchte wissen, ob Sie umgänglich und höflich sind und gut in das Team passen. 

 

Wie geht es Ihnen? Sind Sie nervös? 

 

 

 

Haben Sie gut hierher gefunden? 

 

 

 

Wir möchten Sie gerne kennenlernen. Erzählen Sie doch mal etwas über sich! 

 

 

 

Wenn Sie sagen, Sie sind teamfähig, was verstehen Sie denn darunter? 

 

 

 

Was würden Sie als Ihre Stärken und als Ihre Schwächen bezeichnen? 

 

 

 

Was machen Sie in Ihrer Freizeit? 

 

 

 

 

Der Arbeitgeber möchte wissen, ob Sie sich wirklich für den Beruf und das Unternehmen 

interessieren und ob und wie Sie sich darüber informiert haben. 

 

Warum haben Sie sich bei uns beworben? 

 

 

 

Warum wollen Sie den Arbeitsplatz wechseln? 

 

 

 

Was interessiert Sie an der Stelle? 

 

 

 

Warum haben Sie Ihre Stelle im Unternehmen XY aufgegeben? 

 

 

 

Wie sind Sie denn gerade auf unser Unternehmen gekommen? 
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Was wissen Sie über unser Unternehmen?  

 

 

 

Haben Sie auch Fragen an uns? 

 

 

 

 

Der Arbeitgeber möchte herausfinden, ob Sie für den Beruf geeignet sind und die erforderlichen 

Fähigkeiten mitbringen. 

 

Wie verlief Ihr bisheriger Berufsweg? 

 

 

 

Welche praktischen Erfahrungen haben Sie in diesem Beruf bisher gemacht? 

 

 

 

Was haben Sie an Ihrem letzten Arbeitsplatz genau gemacht? 

 

 

 

Sie haben Ihre Ausbildung in der Türkei gemacht. Wie unterscheidet sie sich von der Ausbildung 

hier? 

 

 

 

Warum glauben Sie, dass diese die richtige Stelle für Sie ist? 

 

 

 

Was meinen Sie, ist am wichtigsten im Umgang mit unseren Kunden? 

 

 

 

Hin und wieder ist bei uns auch Arbeit am Wochenende nötig. Können Sie das mit Ihrer Familie 

vereinbaren? 

 

 

 

Wie gehen Sie mit stressigen Situationen um? 

 

 

 

Wie reagieren Sie, wenn sich ein Kunde mal lautstark beschwert? 

 
 

 


